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「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託

“ワークステーションさいたま”にて子育て世代を中心とした“ワークステーションさいたま”にて子育て世代を中心とした“ワークステーションさいたま”にて子育て世代を中心とした“ワークステーションさいたま”にて子育て世代を中心とした

                                           

人材サービスを展開する株式会社シグマスタッフ人材サービスを展開する株式会社シグマスタッフ人材サービスを展開する株式会社シグマスタッフ人材サービスを展開する株式会社シグマスタッフ

さいたま市より「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託しました。さいたま市より「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託しました。さいたま市より「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託しました。さいたま市より「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託しました。

本事業は、本事業は、本事業は、本事業は、さいたま市の施設である“ワークステーションさいたまさいたま市の施設である“ワークステーションさいたまさいたま市の施設である“ワークステーションさいたまさいたま市の施設である“ワークステーションさいたま

おいておいておいておいて、、、、現在または将来的に就職を希望する子育て世代現在または将来的に就職を希望する子育て世代現在または将来的に就職を希望する子育て世代現在または将来的に就職を希望する子育て世代

“ワークステーションさいたま”の“ワークステーションさいたま”の“ワークステーションさいたま”の“ワークステーションさいたま”の 1111

２階２階２階２階ではではではでは「再就職チャレンジコーナー」「再就職チャレンジコーナー」「再就職チャレンジコーナー」「再就職チャレンジコーナー」

【本事業の詳細】【本事業の詳細】【本事業の詳細】【本事業の詳細】    

・支援対象者 さいたま市内在住者または市内就労を希望する方

・事業運営期間 2016 年 4 月～2017

・事業実施場所 「ワークステーション

【支援【支援【支援【支援メニューメニューメニューメニュー】】】】    

１１１１キャリアキャリアキャリアキャリアカウンセラーによるカウンセラーによるカウンセラーによるカウンセラーによる就職に向けた実践的なキャリア就職に向けた実践的なキャリア就職に向けた実践的なキャリア就職に向けた実践的なキャリア

･「キャリア・インサイト」を使用した

･就職スキルに応じタイプ別に支援の方向性を定めます。

２２２２「再就職チャレンジコーナー」として「再就職チャレンジコーナー」として「再就職チャレンジコーナー」として「再就職チャレンジコーナー」として

ナーナーナーナー等等等等を準備しを準備しを準備しを準備し一人ひとり一人ひとり一人ひとり一人ひとりに提案。に提案。に提案。に提案。

2222----1111 子育てと仕事の両立相談子育てと仕事の両立相談子育てと仕事の両立相談子育てと仕事の両立相談 

女性相談員が家庭も仕事も大切にしたい方へのアドバイスや、保育に関する情報提供を行います。

2222----2222 情報コーナーの設置情報コーナーの設置情報コーナーの設置情報コーナーの設置 

子育て世代の方が求める情報や就職情報が気軽に閲覧できます

2222----3333    セミナー・イベントセミナー・イベントセミナー・イベントセミナー・イベント    

 おしゃべりカフェ(ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ) 

 在宅ワークセミナー  

 企業説明会  

キャリア・コンサルティング、セミナー・イベント

当者） 

キャリア・コンサルティング、セミナー・イベントへの問合せ：

【プレスリリース内容【プレスリリース内容【プレスリリース内容【プレスリリース内容に関するに関するに関するに関するお問い合わせ】お問い合わせ】お問い合わせ】お問い合わせ】
        株式会社シグマスタッフ株式会社シグマスタッフ株式会社シグマスタッフ株式会社シグマスタッフ広報室広報室広報室広報室    小林小林小林小林    
 
 

 

 

【会社概要】会社名     株式会社シグマスタッフ

      代表者     代表取締役社長

      本社所在地   品川区上大崎

      ホームページ  http://www.sigma

主な事業 人材派遣事業、人材紹介事業、アウトソーシング事業、再就職支援事業、教育・研修事業

                                      

                                           

「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託

“ワークステーションさいたま”にて子育て世代を中心とした“ワークステーションさいたま”にて子育て世代を中心とした“ワークステーションさいたま”にて子育て世代を中心とした“ワークステーションさいたま”にて子育て世代を中心とした求職者求職者求職者求職者の再就職を支援します。の再就職を支援します。の再就職を支援します。の再就職を支援します。

                                           

人材サービスを展開する株式会社シグマスタッフ人材サービスを展開する株式会社シグマスタッフ人材サービスを展開する株式会社シグマスタッフ人材サービスを展開する株式会社シグマスタッフ大宮支店大宮支店大宮支店大宮支店（本社：品川区上大崎、代表取締役・平澤（本社：品川区上大崎、代表取締役・平澤（本社：品川区上大崎、代表取締役・平澤（本社：品川区上大崎、代表取締役・平澤

さいたま市より「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託しました。さいたま市より「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託しました。さいたま市より「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託しました。さいたま市より「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託しました。    

さいたま市の施設である“ワークステーションさいたまさいたま市の施設である“ワークステーションさいたまさいたま市の施設である“ワークステーションさいたまさいたま市の施設である“ワークステーションさいたま（さいたま市ふるさとハローワーク）（さいたま市ふるさとハローワーク）（さいたま市ふるさとハローワーク）（さいたま市ふるさとハローワーク）

現在または将来的に就職を希望する子育て世代現在または将来的に就職を希望する子育て世代現在または将来的に就職を希望する子育て世代現在または将来的に就職を希望する子育て世代を中心としたを中心としたを中心としたを中心とした求職者求職者求職者求職者のののの再就職再就職再就職再就職

1111 階階階階「おしごと相談コーナー」「おしごと相談コーナー」「おしごと相談コーナー」「おしごと相談コーナー」ではではではではキャリア・キャリア・キャリア・キャリア・コンサルティングコンサルティングコンサルティングコンサルティング

「再就職チャレンジコーナー」「再就職チャレンジコーナー」「再就職チャレンジコーナー」「再就職チャレンジコーナー」をををを運営致します。運営致します。運営致します。運営致します。    

者または市内就労を希望する方 

2017 年 3 月迄 

「ワークステーションさいたま」（さいたま市浦和区） 

就職に向けた実践的なキャリア就職に向けた実践的なキャリア就職に向けた実践的なキャリア就職に向けた実践的なキャリア・・・・コンサルティングコンサルティングコンサルティングコンサルティング

を使用した適性・適職診断を実施します。 

の方向性を定めます。 

「再就職チャレンジコーナー」として「再就職チャレンジコーナー」として「再就職チャレンジコーナー」として「再就職チャレンジコーナー」として子育て世代の子育て世代の子育て世代の子育て世代の方方方方が抱える多様なニーズに応えられるセミが抱える多様なニーズに応えられるセミが抱える多様なニーズに応えられるセミが抱える多様なニーズに応えられるセミ

に提案。に提案。に提案。に提案。（予約制）（予約制）（予約制）（予約制） 

女性相談員が家庭も仕事も大切にしたい方へのアドバイスや、保育に関する情報提供を行います。

や就職情報が気軽に閲覧できます。 

就職支援セミナー  ワンランクアップセミナー

 職場体験付き再就職支援講座  女性社員向けワークショップ

   

・コンサルティング、セミナー・イベントへの申し込み：048-643-6140（さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業担

キャリア・コンサルティング、セミナー・イベントへの問合せ：03-6417-4575(㈱シグマスタッフ 

お問い合わせ】お問い合わせ】お問い合わせ】お問い合わせ】((((平日平日平日平日 9999：：：：00000000～～～～17171717：：：：30)30)30)30)    
    フリーダイヤルフリーダイヤルフリーダイヤルフリーダイヤル((((代表代表代表代表)0120)0120)0120)0120----433433433433----532532532532        

株式会社シグマスタッフ 

代表取締役社長 平澤 繁樹 

品川区上大崎 2-25-2 新目黒東急ビル６階 

http://www.sigma-staff.co.jp 

人材派遣事業、人材紹介事業、アウトソーシング事業、再就職支援事業、教育・研修事業

                            
        平成 28 年 3月 25 日 

株式会社シグマスタッフ株式会社シグマスタッフ株式会社シグマスタッフ株式会社シグマスタッフ    

                                            

「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託「さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業」を受託    

の再就職を支援します。の再就職を支援します。の再就職を支援します。の再就職を支援します。    

                                            

（本社：品川区上大崎、代表取締役・平澤（本社：品川区上大崎、代表取締役・平澤（本社：品川区上大崎、代表取締役・平澤（本社：品川区上大崎、代表取締役・平澤    繁樹）は繁樹）は繁樹）は繁樹）は    

    

（さいたま市ふるさとハローワーク）（さいたま市ふるさとハローワーク）（さいたま市ふるさとハローワーク）（さいたま市ふるさとハローワーク）””””にににに    

再就職再就職再就職再就職を支援します。を支援します。を支援します。を支援します。具体的には具体的には具体的には具体的には

コンサルティングコンサルティングコンサルティングコンサルティングを実施しを実施しを実施しを実施し、、、、

コンサルティングコンサルティングコンサルティングコンサルティング。。。。（予約制）（予約制）（予約制）（予約制）    

が抱える多様なニーズに応えられるセミが抱える多様なニーズに応えられるセミが抱える多様なニーズに応えられるセミが抱える多様なニーズに応えられるセミ

女性相談員が家庭も仕事も大切にしたい方へのアドバイスや、保育に関する情報提供を行います。 

ワンランクアップセミナー 

女性社員向けワークショップ 

（さいたま市子育て世代再就職チャレンジ事業担

 教育事業部 夢川(むかわ) 

人材派遣事業、人材紹介事業、アウトソーシング事業、再就職支援事業、教育・研修事業 


